
Leraar Persoonsontwikkeling 10u

Wat doe je?
Je geeft het vak Persoonsontwikkeling in de derde graad arbeidsmarktfinaliteit in 4
klassen (2u per klas) van het studiedomein Maatschappij en welzijn. In dit vak bereid je
de leerlingen van de derde graad voor op een vlotte overgang naar 'de echte wereld'
door hen zichzelf beter te leren kennen en door hen voor te breiden op de keuzes die ze
moeten maken. Een van de belangrijke projecten in dit vak draait rond vrijwilligerswerk
waarbij leerlingen onderzoek doen naar plaatsen waar ze vrijwilligerswerk kunnen doen,
de rol van die organisaties in de maatschappij uitzoeken en uiteindelijk ook een korte tijd
vrijwilligerswerk uitvoeren. 
Daarnaast bevat je opdracht ook 2u Leerlab in de tweede graad Dubbele Finaliteit.
Wat verwachten we van je?
Je bent in het bezit van een bekwaamheidsbewijs dat geschikt is voor het ambt van
leraar (secundair onderwijs). De nodige info hierover vind je op de site van Onderwijs
Vlaanderen: https://data-onderwijs.vlaanderen.be/bekwaamheidsbewijzen/
Je bent bedreven in activerende didactische werkvormen, organiseert lessen volgens de
principes van de 12 Bouwstenen (Wijze Leraar) en evalueert kwalitatief (volgens de
principes van PROEV). 

•

Je bent ICT-vaardig, idealiter met het Microsoft 365-pakket (Outlook, MS Word), met
Smartschool en met aanvullende didactische ICT-middelen (zoals platformen van
uitgeverijen, BookWidgets). 

•

Je hebt kennis van leerlingbegeleidende principes (groepsdynamica, de Gouden Weken,
brede basiszorg, zorgcontinuüm, vierladenmodel, de nieuwe autoriteit) die je in de klas
met je leerlingen kan hanteren. 

•

Wat mag je van ons verwachten?
Je wordt tewerkgesteld door Stedelijk Onderwijs Antwerpen en wordt vergoed volgens
de geldende barema's: https://data-onderwijs.vlaanderen.be/salaris/schalen/. Naast het
vaste inkomen ontvang je eveneens: 
Doorbetaling van de kleine vakantieperiodes indien je een aanstelling hebt de dag voor
en de dag na de vakantie

•

Uitgestelde bezoldiging in de zomervakantie (bedrag wordt gebaseerd op de
gepresteerde uren tijdens het voorafgaande schooljaar)

•

Vakantiegeld - Eindejaarstoelage•
Vervoersonkosten (openbaar vervoer, fietsvergoeding)•
Laptop en internetvergoeding•

Alle informatie over werken in onderwijs vind je hier terug: Lesgeven in Antwerpen |
Antwerpen
Aanvullend zorgen we bij Merit voor een uitgebreide aanvangsbegeleiding (op maat) door
een vaste aanvangsbegeleider en bovenschoolse coaches. Intern word je verder
begeleid door een collega in de vorm van meter-peterschap. 
Hoe solliciteren?
Klik op de solliciteer knop onderaan en laad je cv en eventueel andere gevraagde
documenten op. Op basis hiervan nodigen we je al dan niet uit voor de selectie. We
kiezen de meest geschikte kandidaat voor de job.
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