pedagogisch codrdinator

Wat doe je?

Bouw mee aan krachtig onderwijs voor elk kind!

Onze school zoekt een gedreven pedagogisch coodrdinator die samen met de directie, de
beleidsondersteuner, zorgcodrdinatoren en interne experten mee richting geeft aan de

verdere ontwikkeling van onze school.

Je maakt deel uit van het beleidsteam met een focus op volgende thema'’s:
onderwijsontwikkeling, kwaliteitszorg, taalbeleid en leerlingenondersteuning. Je helpt
mee bouwen aan een sterke leeromgeving waarin zowel leerlingen als medewerkers
kunnen groeien.

kerntaken:

*Analyse van de onderwijskwaliteit aan de hand van data, observaties en andere
gegevens.

*Ontwerpen en uitvoeren van initiatieven die de onderwijskwaliteit in de school
verbeteren.

*Coachen van leerkrachten in hun didactisch handelen.

*Mee het schoolbeleid vormgeven en waarmaken met de focus op onderwijskwaliteit.
*De problemen en kansen van hoofdzakelijk meertalige leerlingen analyseren en
meenemen in je andere kerntaken.

Wat verwachten we van je?

Als pedagogisch codrdinator:

+is de strategische en pedagogische ontwikkeling van de school je primaire focus;
«streef je naar een hoge onderwijskwaliteit;

eondersteun je de implementatie van schoolbrede pedagogische ontwikkeltrajecten;
«codrdineer en organiseer je de implementatie van de nieuwe minimumdoelen en
leerplannen;

sanalyseer je leerresultaten en vertaal je deze naar concrete verbeteracties;
*ontwikkel je samen met collega's een krachtige visie op leren, differentiatie en
ondersteuning;

«codrdineer je het taalbeleid als onderdeel van een bredere visie op leerontwikkeling in
een context met veel meertaligheid;

sversterk je de professionele groei van leraren en teams;

sstimuleer je samenwerking tussen de verschillende expertisevelden binnen de school.
*volg je mee de ontwikkelingen op het vlak van didactiek en taalonderwijs in het
basisonderwijs en vertaal je die naar onze schoolcontext.

Als lid van het beleidsteam:

*ontwikkel je mee het beleid van de school;

sstem je het pedagogisch beleid af met de andere beleidsdomeinen;

*zorg je voor interne kwaliteitszorg.

Wie zoeken we?

Wij zoeken een collega die:

*een duidelijke visie heeft op krachtig onderwijs en leerlingenontwikkeling;
*pedagogisch en didactisch sterk onderlegd is;

«analytisch kan denken en data weet te vertalen naar actie;

«collega's kan inspireren, coachen en verbinden;

sinitiatief neemt en eigenaarschap toont;

splanmatig werkt en projecten kan opvolgen;

*goed kan samenwerken en gedeeld leiderschap mee waarmaakt.

een meerwaarde



Ervaring of expertise binnen één of meerdere van volgende domeinen vormt een
belangrijke troef:

«taalbeleid;

*zorgbeleid;

*kwaliteitszorg;

scurriculumontwikkeling;

scoaching van collega's;

eonderwijsinnovatie

Je bent in het bezit van een bachelor diploma en je presteert 36u/week.

De nodige info hierover vind je op de site van Onderwijs Vlaanderen: https://data-

onderwijs.vlaanderen.be/bekwaamheidsbewijzen/

Wat mag je van ons verwachten?

Je maakt deel uit van het beleidsteam en werkt nauw samen met:

+de directeur;

«de beleidsondersteuner;

«de zorgcoordinator kleuteronderwijs;

«de zorgcodrdinator lager onderwijs;

sinterne experten en klasleerkrachten;

*het volledige schoolteam.

ledere medewerker brengt eigen expertise binnen. Samen bouwen we aan een
kwaliteitsvolle school waar elk kind maximale kansen krijgt om te leren en te groeien.

Wat bieden wij?

+een uitdagende en betekenisvolle functie met impact op schoolniveau;

*een sleutelrol binnen een ambitieus beleidsteam;

sruimte om mee richting te geven aan de ontwikkeling van de school;

*samenwerking met geéngageerde collega's;

*mogelijkheden tot verdere professionalisering;

*een functie waarvan de invulling gedeeltelijk kan aansluiten bij jouw talenten en
expertise.

Je wordt tewerkgesteld door Stedelijk Onderwijs Antwerpen en wordt vergoed volgens
de geldende barema's: https://data-onderwijs.vlaanderen.be/salaris/schalen/. Naast het

vaste inkomen ontvang je eveneens:

*Doorbetaling van de kleine vakantieperiodes indien je een aanstelling hebt de dag voor
en de dag na de vakantie

*Uitgestelde bezoldiging in de zomervakantie (bedrag wordt gebaseerd op de
gepresteerde uren tijdens het voorafgaande schooljaar)

*Vakantiegeld - Eindejaarstoelage

*Vervoersonkosten (openbaar vervoer, fietsvergoeding)

sLaptop en internetvergoeding

*Mogelijkheid om aan te sluiten bij het Solidariteitsfonds van het Stedelijk Onderwijs, dat
financiéle ondersteuning biedt, onder meer via een hospitalisatieverzekering tegen een
voordelig tarief, ook voor partner en kinderen

Alle informatie over werken in onderwijs vind je hier terug: Lesgeven in Antwerpen |

Antwerpen

Hoe solliciteren?

Klik op de solliciteer knop onderaan en laad je cv en eventueel andere gevraagde
documenten op. Op basis hiervan nodigen we je al dan niet uit voor de selectie. We
kiezen de meest geschikte kandidaat voor de job.
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