Jongerencoach

Focus Noord is een grote middelbare school in Deurne-Noord. We bieden een waaier
aan studierichtingen binnen Maatschappij & Welzijn, Economie & Organisatie, Voeding &
Horeca en STEM. Voor studenten die liever al doende leren, hebben we ook een groot
aanbod duaal leren.

Op Focus Noord geloven we in de groeikansen van elke jongere. Jongeren ontwikkelen

zich met vallen en opstaan. Soms hebben ze daarbij extra ondersteuning nodig: iemand
die naar hen luistert, hen helpt om hun gedrag en emoties beter te begrijpen en samen
met hen zoekt naar een andere aanpak.

We willen een school zijn waar jongeren zich gezien voelen, waar duidelijke grenzen
houvast bieden en waar we kansen blijven creéren om opnieuw aansluiting te vinden.
Daarom zoeken we een jongerencoach die dicht bij onze leerlingen staat en vertrouwen

opbouwt. lemand die jongeren ernstig neemt, hen aanspreekt op hun gedrag en samen
met hen werkt aan haalbare stappen vooruit.

Wat doe je?

Een coach die jongeren helpt groeien, ook wanneer het moeilijk loopt.

Een greep uit je taken

Je bouwt een vertrouwensrelatie op met jongeren.

«Je bent zichtbaar en aanspreekbaar op school en bouwt op een laagdrempelige manier
contact op met leerlingen.

+Je biedt jongeren een luisterend oor en individuele begeleiding wanneer ze vastlopen op
school, in hun gedrag of in hun sociale contacten.

«Je helpt hen om gevoelens te herkennen, met frustraties om te gaan, conflicten op te
lossen en verantwoordelijkheid te nemen voor hun keuzes.

+Je gaat samen met jongeren op zoek naar hun talenten, mogelijkheden en krachten, ook
wanneer die niet meteen zichtbaar zijn.

+Je ondersteunt leerlingen bij het herstellen van relaties na conflicten en helpt hen om
opnieuw aansluiting te vinden bij de klas en de school.

+Je stimuleert jongeren om mee na te denken over oplossingen en zelf stappen te zetten.

Je helpt jongeren omgaan met grenzen en verwachtingen.

«Je spreekt leerlingen aan op gedrag dat de veiligheid, het welzijn of het leren van
zichzelf en anderen in het gedrang brengt.

+Je helpt hen begrijpen welke gevolgen hun gedrag heeft en hoe ze op een andere
manier met moeilijke situaties kunnen omgaan.

+Je biedt ondersteuning bij conflicten en spanningen en helpt situaties de-escaleren
wanneer emoties hoog oplopen.

+Je bewaakt mee de schoolafspraken en combineert een respectvolle benadering met
duidelijke grenzen.

+Je helpt jongeren na een incident om vooruit te kijken, verantwoordelijkheid op te nemen
en waar mogelijk herstel te realiseren.

Je versterkt de verbinding tussen jongeren en de school.

«Je werkt nauw samen met leerkrachten, leerlingbegeleiding, directie en ouders om
jongeren zo goed mogelijk te ondersteunen.

«Je denkt met leerkrachten mee over de noden van leerlingen en zoekt samen naar
manieren om de verbinding en het vertrouwen te versterken.

+Je signaleert wanneer leerlingen dreigen af te haken, vastlopen in hun schoolloopbaan
of nood hebben aan bijkomende ondersteuning.

+Je betrekt waar nodig het CLB en externe hulpverlening en helpt de samenwerking rond
jongeren afstemmen.



+Je draagt bij aan een positief schoolklimaat waarin respect, verantwoordelijkheid en
verbondenheid centraal staan.

Je denkt mee na over wat jongeren nodig hebben om tot leren te komen.

«Je neemt initiatief voor preventieve acties rond pesten, grensoverschrijdend gedrag,
sociale media en samenleven op school.

«Je brengt terugkerende signalen en noden in kaart en bespreekt met het schoolteam
welke aanpak of structurele ondersteuning aangewezen is.

«Je volgt begeleidingstrajecten op, documenteert relevante informatie zorgvuldig en stemt
af met de betrokken collega's.

Wie ben je?

Je bent iemand bij wie jongeren zichzelf kunnen zijn, zonder dat alles zomaar kan of
mag. Je luistert, stelt vragen, toont begrip en durft ook te confronteren wanneer dat nodig
is.

Je geeft jongeren niet op wanneer ze weerstand bieden, grenzen aftasten of fouten
maken. Je blijft zoeken naar manieren om hen te bereiken en helpt hen ontdekken dat ze
zelf invloed hebben op wat er gebeurt.

Je staat stevig in je schoenen, kan relativeren en bewaart je rust in moeilijke situaties. Je
hebt oog voor de jongere achter het gedrag, maar ook voor de impact van dat gedrag op
klasgenoten, leerkrachten en de schoolomgeving.

Je gelooft dat verbinding en duidelijke grenzen elkaar versterken. En je weet dat je

jongeren niet alleen vooruithelpt: je werkt samen met de mensen rondom hen om kansen
op groei en verandering te creéren.

Wat bieden we je?

*Een betekenisvolle functie waarin je dagelijks het verschil kan maken voor jongeren.
*De ruimte om relaties op te bouwen en begeleidingstrajecten uit te werken die
aansluiten bij de noden van onze leerlingen.

*Een nauwe samenwerking met leerkrachten, leerlingbegeleiding en directie.

*De kans om mee te bouwen aan een schoolcultuur waarin jongeren zich gezien voelen,
verantwoordelijkheid leren opnemen en nieuwe kansen krijgen.

Wat verwachten we van je?
Een graduaatsdiploma met ervaring in jongerenwelzijn, jeugdhulp, jeugdwerk of een
kwetsbare onderwijscontext.

Wat mag je van ons verwachten?

Je wordt tewerkgesteld door Stedelijk Onderwijs Antwerpen en wordt vergoed volgens
de geldende barema's: https://data-onderwijs.vlaanderen.be/salaris/schalen/. Naast het

vaste inkomen ontvang je eveneens:

*Doorbetaling van de kleine vakantieperiodes indien je een aanstelling hebt de dag voor
en de dag na de vakantie

*Uitgestelde bezoldiging in de zomervakantie (bedrag wordt gebaseerd op de
gepresteerde uren tijdens het voorafgaande schooljaar)

*Vakantiegeld - Eindejaarstoelage

*Vervoersonkosten (openbaar vervoer, fietsvergoeding)

sLaptop en internetvergoeding

*Mogelijkheid om aan te sluiten bij het Solidariteitsfonds van het Stedelijk Onderwijs, dat
financiéle ondersteuning biedt, onder meer via een hospitalisatieverzekering tegen een
voordelig tarief, ook voor partner en kinderen

Alle informatie over werken in onderwijs vind je hier terug: Lesgeven in Antwerpen |

Antwerpen


https://data-onderwijs.vlaanderen.be/salaris/schalen/
https://www.antwerpen.be/lesgeven-in-antwerpen
https://www.antwerpen.be/lesgeven-in-antwerpen

Hoe solliciteren?

Klik op de solliciteer knop onderaan en laad je cv en eventueel andere gevraagde
documenten op. Op basis hiervan nodigen we je al dan niet uit voor de selectie. We
kiezen de meest geschikte kandidaat voor de job.



	Jongerencoach 
	Jongerencoach 


