Maak jij van nieuwsgierige kleuters sterke denkers?
Word onze zorgleerkracht kleuteronderwijs (24/24)

Bij Flora geloven we dat een sterke basis het verschil maakt voor de rest van de
schoolloopbaan. Daarom investeren we doelgericht in de ontwikkeling van onze kleuters.
We zoeken een enthousiaste zorgleerkracht kleuteronderwijs die onze jongste leerlingen
extra ondersteunt en mee bouwt aan krachtig kleuteronderwijs.

Ben jij gepassioneerd door de ontwikkeling van jonge kinderen? Krijg je energie van het
versterken van wiskundig denken, fijne motoriek en brede ontwikkeling? Wil je mee vorm
geven aan de nieuwe minimumdoelen én bouwen aan een kennisrijk curriculum? Dan
maken we graag kennis met jou.

Waarom Flora?

Flora kiest bewust voor kwaliteitsvol onderwijs waarin kennis, vaardigheden en brede
ontwikkeling hand in hand gaan. Als ambassadeurschool van het Kennisrijk Curriculum
geloven we dat alle kinderen recht hebben op rijke kennis, sterke taalontwikkeling en
uitdagende leerervaringen.

We bouwen aan onderwijs waarin:

*hoge verwachtingen centraal staan;

*kennis een stevige plaats krijgt in het aanbod;

spreventieve zorg sterker is dan remediéren achteraf;

*samenwerking en gedeelde expertise het verschil maken;

*kinderen én collega's elke dag blijven groeien.

Je komt terecht in een geéngageerd team dat samen verantwoordelijkheid opneemt voor
alle kinderen. Je werkt nauw samen met collega's die geloven in de kracht van
samenwerking, reflectie en voortdurende verbetering.

Wil jij mee bouwen aan een krachtige start voor onze
kleuters?

Dan kijken we uit naar jouw sollicitatie.

Wat doe je?

Als zorgleerkracht in onze kleuterschool werk je nauw samen met de kleuterleerkrachten
en het zorgteam.

Je:

*werkt klasintern en in kleine groepen aan een krachtige basis voor alle kleuters;
sversterkt de ontwikkeling van beginnende wiskundige inzichten en vaardigheden;
sstimuleert de fijne motorische ontwikkeling en schrijfmotorische voorbereiding;
«geeft doelgerichte impulsen aan kleuters die extra oefenkansen nodig hebben;
sondersteunt leerkrachten bij het realiseren van een rijk en ambitieus aanbod;
«draagt mee bij aan een preventieve zorgwerking waarin vroegtijdig ondersteunen
centraal staat;

*observeert, signaleert en denkt mee na over gepaste ondersteuning;

swerkt vanuit hoge verwachtingen en gelooft in de groeikansen van elk kind.

Wat verwachten we van je?

Jij bent iemand die:

*geboeid is door de ontwikkeling van jonge kinderen;

gelooft dat een sterke basis in de kleuterklas cruciaal is voor later schoolsucces;
*kennis heeft van of interesse heeft in de nieuwe Vlaamse minimumdoelen;
egelooft in de kracht van kennisrijk onderwijs;



egraag samenwerkt met collega's en expertise deelt;

«doelgericht werkt en oog heeft voor de individuele noden van kinderen;

sinitiatief neemt en kansen ziet om kinderen verder te laten groeien.

Een diploma kleuteronderwijs is een pluspunt. Ook kandidaten met expertise in zorg,
remediéring, motorische ontwikkeling, ergotherapie, logopedie of leerondersteuning zijn

van harte welkom.

Je bent in het bezit van een bekwaamheidsbewijs dat geschikt is voor het ambt van
kleuteronderwijzer (basisonderwijs). De nodige info hierover vind je op de site van
Onderwijs Vlaanderen: https://data-onderwijs.vlaanderen.be/bekwaamheidsbewijzen/

Wat mag je van ons verwachten?

*Een voltijdse opdracht (24/24).

*Een sterk en betrokken kleuterteam.

*Intensieve samenwerking met zorgteam, collega's en directie.

*Ruimte om expertise op te bouwen rond de nieuwe minimumdoelen en het kennisrijk
curriculum.

*Professionele ontwikkelingskansen binnen een school die bewust investeert in kwaliteit.
*De kans om een duurzame impact te hebben op de ontwikkeling van jonge kinderen.

Je wordt tewerkgesteld door Stedelijk Onderwijs Antwerpen en wordt vergoed volgens
de geldende barema's: https://data-onderwijs.vlaanderen.be/salaris/schalen/. Naast het

vaste inkomen ontvang je eveneens:

*Doorbetaling van de kleine vakantieperiodes indien je een aanstelling hebt de dag voor
en de dag na de vakantie

*Uitgestelde bezoldiging in de zomervakantie (bedrag wordt gebaseerd op de
gepresteerde uren tijdens het voorafgaande schooljaar)

*Vakantiegeld - Eindejaarstoelage

*Vervoersonkosten (openbaar vervoer, fietsvergoeding)

sLaptop en internetvergoeding

Alle informatie over werken in onderwijs vind je hier terug: Lesgeven in Antwerpen |

Antwerpen

Hoe solliciteren?

Klik op de solliciteer knop onderaan en laad je cv en eventueel andere gevraagde
documenten op. Op basis hiervan nodigen we je al dan niet uit voor de selectie. We
kiezen de meest geschikte kandidaat voor de job.
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