
Leerkracht ASV 22/22 | buitengewoon onderwijs type 3
voor leerlingen met ernstige emotionele en/of

gedragsstoornissen

Wij zijn Leerexpert Polaris, een kleine buitengewone kleuter- en lagere school type 3 in
Antwerpen. Onze school telt bijna 50 leerlingen met ernstige emotionele of
gedragsproblemen. Soms in combinatie met een autismespectrumstoornis of een andere
diagnose. In elke klas zitten maximum 8 kinderen. We kiezen bewust voor kleine
groepen, want onze leerlingen vragen veel zorg en structuur. 
Elke dag opnieuw zoeken we uit hoe onze leerlingen al doende tot leren kunnen komen.
Met een grote portie creativiteit en expertise werken we aan de leermotivatie, zelfsturing
en het vertrouwen in zichzelf, in ons en in anderen.  
Wat doe je?
Wij zijn op zoek naar een voltijdse klasleerkracht die gedurende 5 weken onze blauwe
klas wil overnemen. De vervangingsopdracht start op maandag 16 november 2026 en
loopt tot aan de Kerstvakantie.
Wat mag je verwachten?
Je bent klasleerkracht van 8 leerlingen die een gevarieerd aanbod nodig hebben.•
Je werkt op een functionele manier.•
Tijdens de lessen spreken en luisteren word je ondersteunt door onze logopediste (co-
teaching 1 lesuur per week).

•

Tijdens de lessen SOEMO (sociaal-emotionele ontwikkeling) word je ondersteunt door
onze psychologe (co-teaching 1 lesuur per week) 

•

Je maakt deel uit van een kernwerking (nauwe samenwerking met 2 andere klassen): er
wordt in niveaugroepen gewerkt en je overlegt 2u per week om samen activiteiten uit te
werken

•

Op dinsdag ben je in de namiddag leerlingvrij. De leerlingen krijgen dan lichamelijke
opvoeding. Als de schoolorganisatie het toe laat, mag je die namiddag van thuis uit
werken.

•

Je kan mogelijks nog even dubbel lopen met de vaste klasleerkracht. Ideaal om eens te
proeven van deze unieke werking! 
Wat kenmerkt onze school?
Samen leren we omgaan met emoties en gedrag. We werken aan het vertrouwen in
zichzelf en in de ander. Zo komt elk kind tot leren en krijgt het alle kansen om later goed
te starten in het middelbaar.

•

Je maakt deel uit van een TOPTEAM dat dagelijks creatief aan de slag gaat om de op
maat geselecteerde doelen voor onze leerlingen te bereiken. 

•

We werken dagelijks rond de vier kernwoorden van onze visie, namelijk: RELATIE,
GRENZEN, LEERWINST & ZORG. Deze pijlers gelden niet alleen voor onze leerlingen,
maar ook voor teamleden en alle partners waar onze school mee samenwerkt.

•

Bovendien zetten we op school extra in op nazorg voor onze leerlingen en leerkachten.•
Voor een eerste blik op onze werking neem je best een kijkje op onze schoolwebsite:
https://leerexpertpolaris.stedelijkonderwijs.be/
Wat verwachten we van je?
Je bent in het bezit van een bekwaamheidsbewijs dat geschikt is voor het ambt van
onderwijzer ASV (buitengewoon basisonderwijs). De nodige info hierover vind je op de
site van Onderwijs Vlaanderen: https://data-
onderwijs.vlaanderen.be/bekwaamheidsbewijzen/
We werken in een gestructureerde omgeving waarin we duidelijke grenzen hanteren. Dat
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doen we niet alleen voor onze leerlingen maar ook om collega’s houvast te geven. Want
werken in een type 3-school is een uitdaging! Je moet een stevige portie
doorzettingsvermogen en veerkracht hebben, sterk in je schoenen staan en … een groot
hart voor onze leerlingen hebben. 
Je hebt vooral heel veel“GOESTING” in een uitdaging en bent klaar om je te laten
onderdompelen in een onderwijssetting die een heel specifieke en unieke werking heeft.
Wat mag je van ons verwachten?
Je staat er nooit alleen voor. Aan je zijde staan ervaren leraren, opvoeders, paramedici
… We zijn een klein, hecht team waarin iedereen z’n expertise mag en kan delen. Als
starter bieden we je een sterke aanvangsbegeleiding, zodat je stapsgewijs groeit in je job
en in onze schoolwerking. 
Je wordt tewerkgesteld door het Stedelijk Onderwijs Antwerpen en wordt vergoed
volgens de geldende barema's: https://data-onderwijs.vlaanderen.be/salaris/schalen/.
Naast het vaste inkomen ontvang je eveneens: 
Doorbetaling van de kleine vakantieperiodes indien je een aanstelling hebt de dag voor
en de dag na de vakantie

•

Uitgestelde bezoldiging in de zomervakantie (bedrag wordt gebaseerd op de
gepresteerde uren tijdens het voorafgaande schooljaar)

•

Vakantiegeld - Eindejaarstoelage•
Vervoersonkosten (openbaar vervoer, fietsvergoeding)•
Laptop en internetvergoeding•

Alle informatie over werken in onderwijs vind je hier terug:
https://www.onderwijstalent.be/. 
Hoe solliciteren?
Klik op de solliciteer knop onderaan en laad je cv en eventueel andere gevraagde
documenten op. Op basis hiervan nodigen we je al dan niet uit voor de selectie. We
kiezen de meest geschikte kandidaat voor de job.
Heb je vragen of je diploma al dan niet in aanmerking komt of wil je wat meer informatie? 
Je mag contact opnemen met Lien Vleeschouwers, directeur van Leerexpert Polaris.
Dit kan via MAIL naar lien.vleeschouwers@so.antwerpen.be of TELEFONISCH op het
nummer 0472 92 36 22.
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